
 

 
1 

Harmonogram wsparcia w ramach projektu  „ Niania szansą na powrót do pracy" 

RPLD.10.01.00-10-D009/21 
Zapewnienie opieki w formie pozainstytucjonalnej niani 

Sierpień 2022 

Rodzaj wsparcia 
Zakres dat 

realizowanych usług 
Kadra Uczestnicy Dodatkowe informacje 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Zapewnienie opieki w 

formie 

pozainstytucjonalnej 

niani 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01.08.2022-31.08.2022 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Niania 

Uczestnik 1  

 

 

 

 

 

 

 
Szczegółowy 

harmonogram pracy niani 

jest ustalany  na bieżąco z 

Uczestnikiem 

i dołączany jako  

ewidencja czasu pracy 

niani po zakończeniu 

miesiąca. 

 

Uczestnik 2 

Uczestnik 3 

Uczestnik 4 

Uczestnik 5 

Uczestnik 6 

Uczestnik 7  

Uczestnik 8 

Uczestnik 9 

Uczestnik 10 

Uczestnik 11 

Uczestnik 12 

Uczestnik 13   

Uczestnik 14 

Uczestnik 15 

Uczestnik 16 

Uczestnik 17 

Uczestnik 18 

Uczestnik 19 

Uczestnik 20 

Uczestnik 21 

Uczestnik 22 

Uczestnik 23 

Uczestnik 24 

Uczestnik 25 

Uczestnik 26 

Uczestnik 27 



 

 
2 

Uczestnik 28 

Uczestnik 29 

Uczestnik 30 

Uczestnik 31 

 

Łódź dnia 01.08.2022 r.. 


